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Вступ
Загальні відомості про заклад:
Заклад дошкільної освіти (ясла-садок)  № 10 «Катруся»
Код ЄДРПОУ – 20558856
76006, м. Івано-Франківськ, вулиця Миколайчука, 5
Керівник закладу – Завойська Надія Зіновіївна
Email: zdo10.katrusia@osvita.if.ua
Вебсайт:http://katrusya.if.ua/
Проєктна потужність закладу - 230
Кількість дітей - 323
Кількість педагогічних працівників – 28

Згідно зі статтею 4 Закону України «Про дошкільну освіту» комунальний заклад «Заклад дошкільної освіти (ясла-садок) №10 «Катруся»                        (далі – ЗДО №10) спрямовує діяльність на забезпечення всебічного розвитку дитини дошкільного віку відповідно до її задатків, нахилів, здібностей, індивідуальних, психічних та фізичних особливостей, культурних потреб; формування у дитини дошкільного віку моральних норм, набуття нею життєвого соціального досвіду.
Освітня програма ЗДО №10 на 2024/2025 навчальний рік розроблена на виконання Закону України «Про освіту», Закону України  «Про дошкільну освіту» та на основі Базового компонента дошкільної освіти.
Освітня програма окреслює підходи до планування й організації закладом освіти єдиного комплексу освітніх компонентів для досягнення дитиною результатів навчання (набуття компетентностей), визначених Базовим компонентом дошкільної освіти.
Освітня програма визначає: 
-         загальний обсяг навантаження та очікувані результати навчання (набуті компетентності);
-         перелік, зміст, тривалість і взаємозв’язок освітніх напрямів, логічну послідовність їх реалізації;
-         форми організації освітнього процесу;
-         систему внутрішнього забезпечення якості освіти.
Зміст освітньої програми передбачає:
· формування основ соціальної адаптації та життєвої компетентності дитини;
· виховання елементів природодоцільного світогляду, розвиток позитивного емоційно-ціннісного ставлення до довкілля;
· утвердження емоційно-ціннісного ставлення до практичної та духовної діяльності людини;
· розвиток потреби в реалізації власних творчих здібностей.
На основі освітньої програми заклад дошкільної освіти складає та затверджує план роботи, що конкретизує організацію освітнього процесу, який складається на навчальний рік та оздоровчий період. 
Мовою освітнього процесу в закладі освіти є державна мова.

Пріоритетними напрямами на 2024/2025 навчальний рік залишаються:
· безпечність освітнього середовища;
· забезпечення доступності та якості освіти для всіх дітей, незалежно від їхнього місця проживання чи соціального статусу.
Особливу увагу приділятиметься дітям з особливими освітніми потребами (ООП) та дітям із сімей, що постраждали від війни.
Одним із актуальних питань залишається забезпечення доступності дошкільної освіти для дітей із сімей, що мають статус внутрішньо переміщених осіб (ВПО). Родини ВПО залучатимуться до заходів, які проводяться для дітей та дорослих.



























Розділ І.
Загальний обсяг навантаження та очікувані результати навчання (набуття компетентностей)

Згідно з рішенням засідання педагогічної ради ЗДО №10 (протокол №3 від 29.08.2024 року) освітній процес у закладі здійснюється за наступними освітніми комплексними та парціальними програмами,  рекомендованими Міністерством освіти і науки України для використання в освітньому процесі
закладів освіти у 2024/2025 навчальному році:

	Комплексна програма

	Назва програми
	Реквізити програми
	Назва групи, де використовується
ПІП педагога


	«Українське дошкілля»
	· Програма розвитку дитини дошкільного віку (автор — Олександра Білан; за загальною редакцією Олени Низковської)

	Усі вікові групи

	Парціальні програми

	· Зерно любові
	· Парціальна програма з духовно-морального виховання дітей дошкільного віку (О. Шиян, О. Франкевич, Н. Патуляк)
· 
	Група «Бджілка»,       Гавриляк Ю.І.

	Формування математичної компетентності у дітей дошкільного віку
	· Парціальна програма (автор — Л. Зайцева)

	Група «Барвінок»,         Іванців М.В., Круп’як І.В.

	«Скарбниця моралі»
	Лохвицька Л. В. Програма з морального виховання дітей дошкільного віку
	Група «Ромашка»,         Дречевич А.М., 
Висоцька Л.Р.

	«Україна — моя Батьківщина»
	За наукового редагування Рейпольської О. Д.
Парціальна програма з національно-патріотичного виховання для дітей середнього та старшого дошкільного віку
	Група «Журавлик»,  
Мандзюк Н.Я.

	«Шкіряний м’яч»
	Дроздюк В. І., Коваленко Г. М., Якименко Н. І.Програма та методичні рекомендації з навчання дітей старшого дошкільного віку гри у футбол
	Русин С.М.



З метою реалізації Базового компонента дошкільної освіти, вищезазначених освітніх програм та відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 20.04.2015 року № 446 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форми власності» у 2023/2024 навчальному році в ЗДО № 10 загальний обсяг тижневого навантаження за віковими групами становитиме:

	[bookmark: n14]Орієнтовні види діяльності за освітніми лініями
	Орієнтовна кількість занять на тиждень за віковими групами

	
	раннього віку
(від 1 до 2 років)
	перша молодша
(від 2 до 3 років)
	друга молодша
(від 3 до 4 років)
	середня
(від 4 до 5 років)
	старша
(від 5 до 6 (7) років)

	Ознайомлення із соціумом
	1
	1
	2
	2
	3

	Ознайомлення з природним довкіллям
	1
	1
	1
	1
	2

	Художньо-продуктивна діяльність (музична, образотворча, театральна тощо)
	3
	4
	4
	5
	5

	Сенсорний розвиток
	2
	2
	-
	-
	-

	Логіко-математичний розвиток
	-
	-
	1
	1
	2

	Розвиток мовлення і культура мовленнєвого спілкування
	2
	2
	3
	3
	3

	Здоров’я та фізичний розвиток*
	2
	2
	3
	3
	3

	Загальна кількість занять на тиждень
	9
	10
	11
	12
	15

	Додаткові освітні послуги на вибір батьків
	-
	-
	3
	4
	5

	Максимальна кількість занять на тиждень
	9
	10
	14
	16
	20

	Максимально допустиме навчальне навантаження на тиждень на дитину (в астрономічних годинах)**
	1,3
	1,4
	3,5
	5,3
	8,3


[bookmark: n15][bookmark: me66][bookmark: bssPhr36][bookmark: me68][bookmark: bssPhr37]
[bookmark: me110][bookmark: bssPhr38]Години, передбачені для фізкультурних занять, не враховуються під час визначення гранично допустимого навчального навантаження на дітей.
Навчальне навантаження: тривалість проведення занять – спеціально організованих форм освітнього процесу, що відповідають віковим можливостям вихованців згідно із санітарним законодавством.
[bookmark: me50][bookmark: bssPhr39][bookmark: me139][bookmark: bssPhr40][bookmark: me176][bookmark: bssPhr41][bookmark: me81][bookmark: bssPhr46][bookmark: me181][bookmark: bssPhr47]Максимально допустима кількість занять у першій половині дня у першій молодшій та різновіковій групах не перевищує двох, у старшій – трьох організованих навчальних занять. У середині та наприкінці занять, що потребують високого інтелектуального напруження чи статичної пози дітей, проводяться фізкультурні хвилинки.
[bookmark: me83][bookmark: bssPhr48]Тривалість перерв між заняттями становить не менше 10 хвилин.
[bookmark: me254][bookmark: bssPhr49]Заняття, які потребують підвищеної пізнавальної активності, проводяться переважно в першу половину дня та у дні з високою працездатністю (вівторок, середа). Такі заняття поєднуються та чергуються із заняттями з музичного виховання та фізкультури.
Реалізації освітньої програми сприяє проведення інтегрованих занять. Тривалість інтегрованого заняття може дещо збільшуватись за рахунок постійної зміни різних видів дитячої діяльності (на 5, 10, 15 хвилин відповідно в   різновіковій, старшій групах).
Щоденно проводиться одне інтегроване для закріплення набутих дітьми знань і вмінь у різних видах їх діяльності протягом дня. При цьому забезпечено нормативні вимоги до тривалості статичного навантаження у положенні сидячи на одному занятті, а саме: для дітей молодших груп - 15 хвилин, середніх - 20 хвилин, старших - 25 хвилин.
[bookmark: me244][bookmark: bssPhr50]Заняття з фізичної культури й музичного виховання інтеграції не підлягають.
[bookmark: me259][bookmark: bssPhr51]Виконання домашніх завдань від дітей педагогами закладу дошкільної освіти не вимагається.
 Після денного сну діти  відвідують хореографічний гурток. Тривалість проведення гурткової роботи - 15-25 хвилин залежно від віку дітей.
Заняття в гуртках  не проводиться за рахунок часу, відведеного на прогулянку та денний сон.
Фізичне виховання дітей у дошкільному навчальному закладі складатися з: ранкової гімнастики; занять фізичною культурою; рухливих ігор та ігор спортивного характеру; загартування; фізкультурних хвилинок під час занять, фізкультурних пауз між заняттями; фізкультурних комплексів під час денної прогулянки.
[bookmark: me221][bookmark: bssPhr56]Організоване навчання у формі фізкультурних занять проводиться для дітей з 2 річного віку.  Визначаючи обсяг рухової активності дітей, враховується стан їхнього здоров’я та психофізіологічні особливості. Тривалість занять для дітей у віці від 2 до 3 років – 15 хвилин; від 3 до 5 років – 20-25 хвилин; від 5 до 6  років – 25-30 хвилин.
Фізкультурні заняття для дітей дошкільного віку проводять не менше трьох разів на тиждень. Форма та місце проведення занять визначаються педагогом залежно від поставленої мети, сезону, погодних умов та інших факторів. У дні, коли немає занять з фізкультури і плавання, проводять фізкультурні комплекси під час денної прогулянки.
Для забезпечення індивідуалізації освітнього процесу для дітей з особливими освітніми потребами відповідно до висновку інклюзивно-ресурсного центру про комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку дитини, складається індивідуальна програма розвитку, що розробляється командою психолого-педагогічного супроводу, освітня програма закладу адаптована відповідно до індивідуальних особливостей дитини.
Спеціалістами (практичний психолог, вчитель-логопед) надаються психолого-педагогічні та корекційно-розвиткові послуги дітям з особливими освітніми потребами.

Очікувані результати навчання здобувачів освіти

Результатом навчання здобувачів дошкільної освіти є набуті компетенції передбачені Базовим компонентом дошкільної освіти.
Показники  компетентності
Психофізіологічний розвиток:
· має зрілі мозкові структури та функції;
· характерною є відносна стабільність та рухливість нервової системи;
· проявляє достатню рухову активність;
· проявляє умілість рук, практичну вправність;
· здорова, не має хронічних хвороб;
· володіє основними гігієнічними навичками;
· знає свою статеву належність, усвідомлює її незмінність, розуміє, чим відрізняється від представників протилежної статі;
· володіє основами безпеки життєдіяльності;
· працездатна, втомлюється лише після чималого навантаження;
· користується як провідною правою/лівою рукою;
· не заїкається і не має інших невротичних проявів.
Інтелектуальний розвиток:
· володіє елементарною системою знань про основні предмети і явища навколишнього світу та саму себе, а також деякими простими поняттями;
· уміє концентрувати увагу, виконує вимогу за інструкцією дорослого;
· диференційовано сприймає різноманітну інформацію (візуальну, аудіальну, тактильну);
· здійснює елементарні операції аналізу, синтезу, порівняння, узагальнення, класифікації;
· усвідомлює основні зв’язки між явищами;
· має розвинене логічне запам’ятовування - добре запам’ятовує і відтворює;
· встановлює логічну послідовність подій;
· відтворює зразок на вимогу;
· робить припущення, висуває гіпотези, виявляє елементи креативності;
· розрізняє звуки мовлення, співвідносить їх з буквами, синтезує звуки у слова; знаходить потрібні слова для вираження думки, використовує складні речення;
· диференціює числа, додає і віднімає у межах 10, визначає найпростіші зміни цифрових рядів;
· розрізняє реальне і уявне, зовнішнє і внутрішнє;
· знайома з деякими основами початкових наукових знань.
Мотиваційний розвиток:
· хоче йти до школи;
· вирізняється високою допитливістю — розвинена пізнавальна мотивація;
· може поступитися «хочу» заради «необхідно», відмовитися від бажаного на користь соціально важливого;
· має сформовану мотивацію досягнення, прагне досягти успіху;
· свідомо й відповідально ставиться до майбутнього шкільного життя;
· зацікавлено ставиться до спілкування з новими дорослими та однолітками;
· у соціально прийнятний спосіб самореалізовується, самостверджується;
· має сформовану первинну систему матеріальних і духовних потреб.
Емоційний розвиток:
· переживає глибоко, виражає почуття щиро, яскраво;
· сприйнятлива, диференціює емоційно-смисловий характер зовнішніх впливів, чутлива до нього;
· знає основні емоції, особливості їх вираження мімікою, жестами, діями, тональністю голосу;
· адекватно виражає свої ставлення, настрій, стан;
· утримується від імпульсивних реакцій, негативних емоцій;
· чутлива до значущих людей, виявляє чуйність, намагається бути суголосною стану та настрою інших;
· оптимістично ставиться до проблем і складностей, має сформоване почуття гумору;
· володіє елементарною емоційною культурою, самовиражається у соціально прийнятний спосіб.
Розвиток вольової сфери:
· свідомо приймає та утримує мету, діє цілеспрямовано;
· концентрує увагу на завданні, певний час не відволікається;
· мобілізує себе на виконання завдання;
· розраховує на власні сили, розмірковує і поводиться самостійно;
· звертається по допомогу лише в разі об’єктивної необхідності;
· конструктивно розв’язує проблеми, долає труднощі;
· доводить розпочате до кінця;
· може відстояти власну точку зору;
· визнає свої помилки;
· отримується своїх обіцянок.
Соціальний розвиток:
· приймає соціальний статус школяра, усвідомлює його важливість;
· відкрита контактам, комунікабельна;
· прихильно, доброзичливо ставиться до рідних, знайомих, товаришів;
· уміє налагоджувати взаємодію, працювати в команді;
· узгоджує індивідуальні інтереси з груповими;
· реалізує основні моральні принципи, прагне дотримуватися в поведінці та діяльності соціальних норм і правил;
· намагається уникати конфліктів, мирно розв’язує спірні питання, може дійти згоди, домовитися;
· орієнтується у поведінці на вимогу дорослого та на совість як внутрішню етичну інстанцію;
· усвідомлює межі схвалюваної і соціально неприйнятної поведінки;
· володіє більш-менш адекватною самооцінкою;
· поважає себе та інших;
· має сформований абрис дитячого світогляду, елементарну систему ставлень.










Розділ ІІ.
Перелік, зміст, тривалість і взаємозв’язок освітніх напрямів, логічна послідовність їх реалізації
Зміст освітнього процесу в ЗДО №10 у 2023/2024 навчальному році спрямований на формування та розвиток компетентностей вихованців відповідно до освітніх напрямів Базового компонента (інваріантний складник стандарту дошкільної освіти):
	Компетентність
	Зміст компетентності

	Рухова компетентність
	Здатність дитини до самостійного застосування  життєво необхідних рухових умінь та навичок, фізичних якостей, рухового досвіду в різних життєвих ситуаціях.

	Здоров’язбережувальна компетентність
 
	Здатність дитини до застосування навичок здоров’язбережувальної поведінки відповідно до наявної життєвої ситуації, дотримання основ здорового способу життя, збереження та зміцнення здоров’я у повсякденній життєдіяльності.

	Особистісна
компетентність
 
	Освітній потенціал компетентності реалізується у творчій активності дитини у всіх специфічно дитячих видах діяльності (ігровій, пізнавальній, образотворчій). Виявляється в особистісних якостях дитини – від елементарних уявлень та позитивного ставлення дитини до свого внутрішнього світу (думок, почуттів, мрій, бажань, мотивів, планів, ідеалів, цілей прагнень)до становлення основ її світогляду і розвиненості її свідомості (пізнавальної  активності, емоційної сприйнятливості, позитивної налаштованості дій, думок, оптимістичними переживаннями, реалістичними намірами).

	Соціально-громадянська компетентність
 
	Здатність дитини до прояву особистісних якостей, соціальних почуттів, любові до Батьківщини; готовність до посильної участі у соціальних подіях, що відбуваються у дитячих осередках, громаді, суспільстві та спрямовані на покращення спільного життя.

	Природничо-екологічна
компетентність
 
	Здатність дитини до довільної поведінки в різних життєвих ситуаціях, що ґрунтуються на емоційно-ціннісному ставленні до природи, знаннях її законів та формуються у просторі пізнавальної, дослідницької, трудової, ігрової діяльності.

	Предметно-практична, технологічна компетентність
 
	Здатність дитини реалізовувати творчі задуми з перетворення об’єктів довкілля з використанням різних матеріалів, що спираються на обізнаність із засобами та предметно-практичними діями, з допомогою дорослого чи самостійно у процесі виконання конструктивних, технічно-творчих завдань, завдань з моделювання.

	Мистецько-творча
компетентність
 
	Здатність дитини практично реалізовувати свій художньо-естетичний потенціал для отримання бажаного результату творчої діяльності на основі розвинених емоцій та почуттів до видів мистецтв, елементарно застосовувати мистецькі навички в життєвих ситуаціях під час освітньої та самостійної діяльності.

	Ігрова 
компетентність
 
	Здатність дитини до вільної, емоційно насиченої, спонтанної активності з власної ініціативи, в якій реалізується можливість застосування наявних і освоєння нових знань та особистісного розвитку через прагнення дитини до участі в житті дорослих шляхом реалізації інтересів  в ігрових та рольових діях в узагальненій формі.

	Сенсорно-пізнавальна,логіко-математична, дослідницька компетентність
 
	Здатність дитини  використовувати власну сенсорну систему в процесі логіко-математичної і дослідницької діяльності.
Результатом є наявність пізнавальної мотивації, базису логіко-математичних, дослідницьких знань, набутих дитиною умінь та навичок (аналізу, порівняння, узагальнення, здійснення самоконтролю), пізнавальний досвід, що накопичується і використовується в різних видах дитячої діяльності.

	Мовленнєва компетентність
 
	Здатність дитини продукувати свої звернення, думки, враження тощо в будь-яких формах мовленнєвого висловлювання за допомогою вербальних і невербальних засобів. Мовленнєва компетентність об’єднує фонетичний, лексичний, граматичний, діалогічний, монологічний складники та засвідчує їх взаємозалежність і взаємозумовленість.

	Комунікативна компетентність
	Здатність дитини до спілкування з однолітками і дорослими у різних формах взаємодії; здатність підтримувати партнерські стосунки, заявляти про свої наміри та бажання, узгоджувати свої інтереси з іншими, домовлятися, за потреби аргументовано відстоювати свою позицію.

	Художньо-мовленнєва компетентність
	Здатність відтворювати художньо-естетичні враження від сприйняття літературних та фольклорних творів засобами різних видів художньо-мовленнєвої діяльності, що засвідчує ціннісне ставлення дитини до художнього слова як культурного явища, друкованої чи електронної книжки, достатній для художньої комунікації рівень літературної обізнаності.


Реалізуючи зміст усіх освітніх напрямів, педагогічні працівники забезпечують досягнення очікуваних результатів навчання, визначених у освітніх програмах, зазначених вище.
Дотримання змісту, взаємозв’язку та логічної послідовності реалізації освітніх напрямів Базового компонента забезпечується та відображається у блочно-тематичному плануванні освітнього процесу.
З метою підвищення якості освітнього процесу  в закладі використовуються інноваційні педагогічні технології, а саме:
· здоров’язбережувальні технології, нетрадиційні методики оздоровлення (фітбол-гімнастика), 
· методика використання схем-моделей для навчання дітей активної розповіді (Ткаченко Т.);  
· методика використання схем-моделей у лексико-граматичній роботі (Крутій К.); 
· спадщина Василя Сухомлинського; 
· технологія розвитку творчої особистості – ТРВЗ (Альтшуллер Т.);
·  методика розвитку творчих здібностей на заняттях з малювання (Шульга А.); 
· авторська методика «Розвивальне читання» (Шелестова Л);
· методики інтелектуального розвитку дошкільника: Блоки Дьонеша, Палички Кюїзенера, Кола Ейлера.
З метою оновлення форм і методів роботи з дітьми, педагогами закладу успішно впроваджуються інформаційно-комунікаційні технології, які сприяють підвищенню якості освітнього процесу, активізації пізнавальної діяльності дітей. Ефективно використовуються  навчальні відеоматеріали з метою оптимізації розумових процесів у дітей: як частину заняття для більш ефективної подачі нового матеріалу та для індивідуальної роботи з метою закріплення матеріалу.









Розділ ІІІ.
Форми організації освітнього процесу
Відповідно до Положення про дошкільний навчальний заклад, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12.03.2003 № 305, навчальний рік  у ньому розпочинається 1 вересня і закінчується  31 травня, а 
оздоровчий період – 1 червня по 31 серпня період (під час якого освітня робота здійснюється відповідно до інструктивно-методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України). Діяльність закладу регламентується планом роботи на рік, що схвалюється педагогічною радою закладу та затверджується його керівником.
У 2024/2025 навчальному році діяльність педагогічного колективу спрямовуватиметься на реалізацію таких завдань:
1. Організувати оптимальне предметно-просторове розвивальне середовище щодо формування навичок безпечної поведінки дошкільників.
2. Формувати пізнавальний інтерес у дітей за  допомогою інноваційних методик.
3.  Сприяти застосуванню педагогами малих форм усної народної творчості в освітньому процесі як складової національно-патріотичного виховання дітей.
В освітньому процесі закладу використовуються такі основні форми організації дітей: спеціально організована навчальна діяльність (заняття), ігри, самостійна діяльність дітей (художня, рухова, мовленнєва, ігрова, трудова, конструктивна , театралізована, дослідницька та ін.), індивідуальна робота, спостереження, екскурсії, походи, свята та розваги, гуртки тощо. Вони можуть бути організовані фронтально, підгрупами, індивідуально – групові,  індивідуальні залежно від віку дітей, педагогічної мети, матеріально- технічного забезпечення, професійної майстерності педагога.
Основною формою організованої навчальної діяльності дітей дошкільного віку залишаються заняття з різних розділів програми (інтегровані, тематичні, комплексні, комбіновані, домінантні та ін.).
Тривалість одного заняття для дітей:
- від 2 до 3 років – до 10 хвилин;
- від 3 до 4 років – не більше 15 хвилин;
- від 4 до 5 років – 20 хвилин;
          - у старшій групі – 25 хвилин.
Провідною діяльністю у дошкільному віці є ігрова діяльність, гра широко використовується в освітньому процесі дошкільного навчального закладу як самостійна форма роботи з дітьми та як ефективний засіб і метод розвитку, виховання і навчання в інших організаційних формах. Пріоритет надається творчим іграм (сюжетно-рольові, будівельно-конструктивні, ігри-драматизації та інсценівки, ігри з елементами праці та художньо-творчої діяльності) та іграм з правилами (дидактичні, інтелектуальні, рухливі, хороводні тощо).
Безперервна безпосередньо освітня діяльність у групах планується як у I так і в II половині дня відповідно до розкладу занять на тиждень. У другій половині дня плануються різні види діяльності та гурткова робота. Весь освітній процес організовується диференційовано з урахуванням віку і індивідуальних особливостей дітей.
У  закладі дошкільної освіти планування та організація життєдіяльності, у тому числі освітній процес, здійснюється за режимними моментами з урахуванням ліній розвитку, які базуються на інтегрованому підході, що забезпечує змістовну цілісність, системність, послідовність, ускладнення та повторення програмного матеріалу.
Заняття з використанням електронних технічних засобів навчання (далі - ТЗН) з дітьми молодшого та середнього дошкільного віку проводяться у разі згоди батьків не більше 10 хвилин. Для дітей старшого дошкільного віку безперервна тривалість занять з використанням ТЗН (ноутбуки, відеопроектори тощо) не перевищує 15 хвилин.
Робота з батьками  або особами, які їх замінюють  здійснюється за річним планом роботи з батьками.
Психолого-педагогічну допомогу батькам або особам, які їх замінюють, надають педагогічні працівники: вихователі, практичний психолог, вихователь-методист, інструктори з фізичного виховання, вчитель-логопед, музичні керівники, медичні працівники. 

Розділ ІV
Опис та інструменти системи внутрішнього забезпечення якості освіти
[bookmark: n583][bookmark: n591]Внутрішня система забезпечення якості освіти ЗДО №10 включає такі складові:
· стратегія (політика) та процедури забезпечення якості освіти;
· система та механізми забезпечення академічної доброчесності;
· критерії, правила та процедури оцінювання діяльності педагогічних і керівних працівників закладу;
· забезпечення наявності ресурсів для організації освітнього процесу, інформаційних систем для ефективного управління закладом;
· створення в закладі інклюзивного освітнього середовища (за потреби).
Інструментами внутрішньої системи забезпечення якості освіти є наступні процедури через які здійснюється функціонування  внутрішньої системи забезпечення якості освіти. 
· система внутрішніх і зовнішніх моніторингів якості освітньої діяльності та якості освіти;
· самооцінювання якості освітньої діяльності та якості освіти;
· вивчення рівня розвитку дошкільника;
· професійне зростання керівних та педагогічних працівників;
· забезпечення публічності інформації про діяльність закладу освіти ;
· забезпечення академічної доброчесності у діяльності педагогічних працівників.
У ЗДО №10 регулярно здійснюється внутрішній контроль і оцінка як виконання плану на рік, так і дієвість внутрішньої системи. До уваги беруться такі  напрямами освітньої діяльності ЗДО:
-	освітнє середовище;
-	здобувачі дошкільної освіти. Забезпечення всебічного розвитку дитини дошкільного віку, набуття нею життєвого соціального досвіду;
-	фахова діяльність педагогічних працівників;
-	управлінські процеси.
Для оцінювання виконання (вимірювання) вимог / правил слугують:
-	критерії (підстави для оцінювання);
-	індикатори (показники, що відображають стан об’єктів спостереження, їх якісні або кількісні характеристики);
-	методи збору відповідної інформації, яка підлягає аналізу та оцінюванню.
Рівнями оцінювання освітніх і управлінських процесів є: перший (високий), другий (достатній), третій (вимагає покращення), четвертий (низький) рівні.
У ЗДО №10 проводиться щорічне комплексне самооцінювання з урахуванням завдань, визначених планом роботи ЗДО на рік та літній період, а також періодичне комплексне самооцінювання перед щорічним звітуванням керівника ЗДО.
Відповідальним за проведення самооцінювання освітніх і управлінських процесів є директор ЗДО. Створена відповідна робоча група, яка забезпечує вивчення та оцінювання внутрішньої системи за певним напрямом.
Внутрішні моніторинги проводяться для відстеження стану освітньої діяльності, якості надання освітніх послуг, ефективності управлінських процесів.
Для проведення самооцінювання освітньої діяльності використовуються такі методи збору інформації:
- опитування учасників освітнього процесу (анкетування, індивідуальне інтерв’ю, фокус-групове дослідження);
- спостереження (за освітнім середовищем, організацією життєдіяльності, проведенням навчальних занять);
- вивчення документації ЗДО.
Окрім керівника ЗДО, вихователя-методиста та педагогів, відповідальних за проведення самооцінювання, до проведення спостереження за станом освітнього середовища залучаються батьки і представники органів самоврядування ЗДО.
Інформація, одержана в ході опитування, спостереження та вивчення документації, узагальнюється та на її основі визначаються тенденції в організації освітніх і управлінських процесів ЗДО, досягнення та труднощі у формуванні внутрішньої системи.
Результати самооцінювання освітніх і управлінських процесів ЗДО розглядаються на засіданні педагогічної ради, обговорюються з представниками батьківської громади. 
[bookmark: _GoBack]Для забезпечення прозорості та інформаційної відкритості ЗДО результати самооцінювання включаються до річного звіту про діяльність ЗДО, який оприлюднюється на вебсайті ЗДО.
Інформація, отримана під час самооцінювання, використовується в цілях:
-	прийняття відповідних управлінських рішень для вдосконалення внутрішньої системи;
-	визначення пріоритетних напрямів удосконалення освітніх і управлінських процесів ДНЗ;
-	аналізу тенденцій в освітній діяльності ЗДО і корегування його плану роботи на рік та/або стратегії розвитку закладу (у разі потреби);
-	аналізу динаміки оцінювання освітньої діяльності ЗДО педагогічними працівниками, батьками (шляхом співставлення результатів опитування учасників освітнього процесу впродовж кількох років).


